
  



 

Цель воспитательной работы 

Создание оптимальных условий для развития личности будущего специалиста, конкурентного 

и востребованного рынком труда, обладающего высокой духовно-нравственной культурой, 

социальной и творческой активностью, качествами гражданина-патриота. 

 

Задачи: 

1. Воспитывать гражданственность, патриотизм, ответственность и правовую культуру.  

2. Развивать общие и профессиональные компетенции, формировать интерес к будущей 

профессии, мотивацию к труду, непрерывному личностному и профессиональному 

росту. 

3. Приобщать студентов, обучающихся к системе культурных ценностей, отражающих 

богатство общечеловеческой культуры, культуры своего Отечества  

4. Воспитывать нравственность, результатом которой является усвоение норм 

общечеловеческой морали, культуры общения. 

5. Организовать работу по повышению дисциплины, ответственности и успеваемости 

студентов, формирование умения учиться самостоятельно. 

6. Развивать студенческое самоуправление, создавать условия для формирования 

лидерских качеств у студентов. 

7. Привлекать студентов к участию в деятельности культурных, спортивных, 

благотворительных организаций и объединений, в добровольческом волонтерском 

движении. 

8. Прививать культуру ЗОЖ, ценностное отношение к сохранению здоровья. 

 
Направления воспитательной работы 

 

Гражданско-патриотическое и правовое воспитание - формирование высокой социальной 
активности, гражданской ответственности, духовности, становление настоящих граждан 
России, обладающих позитивными ценностями и качествами, способных проявить их в 
созидательном процессе в интересах Отечества. Воспитание у студентов чувства патриотизма, 
развитие интереса к истории и культуре России, родного края, учебного заведения, уважения 
к традициям других народов, готовности к защите Отечества. Формирование активной 

гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры. 
Профессионально-трудовое воспитание - формирование позитивного и добросовестного 

отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, профессионально 

значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и инновационной 

деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как к условию успешной 

профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации 

собственных жизненных планов. Воспитание уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 
получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 
Духовно-нравственное и семейное воспитание - гармоничное духовное развитие личности 

студента и привитие ему основополагающих принципов нравственности на основе 

патриотических, культурно-исторических традиций России, формирование личности 

студента, способной к принятию ответственных решений, нравственному, гражданскому, 

профессиональному становлению, жизненному самоопределению, а также проявлению 

нравственного поведения и духовности на основе общечеловеческих ценностей. 

Формирование умения организации сотрудничества в семье, ответственности за будущих 

детей, отношения к старшим. 

Студенческие самоуправление и добровольческой деятельности - создание условий, 

способствующих самореализации студентов в профессиональной и творческой сфере и 

решение вопросов в различных областях студенческой жизни. 



Эстетическое воспитание (культурно-творческое) - формирование эстетической культуры, 

эстетического отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

Формирование здорового образа жизни и экологической культуры - воспитание общей 

культуры здоровья, ответственного, бережного отношения к природе. Формирование 

осознанного отношения к здоровому и безопасному образу жизни, потребности физического 

самосовершенствования, неприятия вредных привычек. Формирование экологической 

культуры личности. 

Адаптация студентов нового набора - осуществление психолого-педагогических системных 
мероприятий, способствующих успешной адаптации студентов к учебной деятельности. 
Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся - создание благоприятной 
социально-психологической среды для развития, социализации обучающихся, в том числе с 
ограниченными возможностями здоровья, создание условий для успешного обучения, охраны 
здоровья и развития личности педагогических работников и других участников 
образовательного процесса. 
Профилактика правонарушений, асоциального поведения среди студентов - 

формировать законопослушное поведение через  вовлечение студентов к участию в 

мероприятиях социально-профилактической направленности в период обучения. Воспитание 

у студентов правосознания и правовой культуры, ответственности за действия и поступки, 

соблюдение дисциплины, профилактика правонарушений и обеспечения правовой защиты 

молодежи. 

 

 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки  Ответственные 

Организационная работа 

1.  Проведение комплекса мероприятий по адаптации студентов групп 

нового набора к новым условиям учебы и жизни. 

сентябрь зав. отделением 

зав. 

воспитательной 

работой 

2.  Проведение мероприятий, способствующих повышению 

мотивации к учебно-познавательной деятельности. 

в течение 

года 

зав. отделением 

преподаватели 

3.  Обеспечение социально-психологического сопровождения 

учебно-воспитательного процесса. 

в течение 

года 

зам. директора 

по УПР 

психолог 

преподаватели 

4.  Проведение заседаний старостата/студенческого совета. в течение 

года 

зав. отделением 

зав. 

воспитательной 

работой 

5.  Проведение заседаний Совета профилактики. по плану зав. 

воспитательной 

работой 

6.  Награждение студентов, принимающих активное участие в 

общественной жизни колледжа и отличные успехи в учебе 

в течение 

года 

администрация 

 

7.  Обеспечение участия студентов в городских, республиканских 

конкурсах, олимпиадах, спортивных соревнованиях и др. 

в течение 

года 

зав. отделением 

 

8.  Организация досуговой деятельности студентов (посещение 

вокальной, танцевальной, театральной студий, спортивных кружков 

по различным видам спорта). 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

преподаватели 

9.  Проведение цикла мероприятий «Познаем прекрасное» - посещение 

музеев, театров, выставок. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

10.  Проведение мероприятий, направленных на экологическое 

воспитание: участие в акциях «Чистый город», благоустройство 

территории училища. 

в течение 

года 

студсовет 



11.  Организация и проведение волонтерской работы. Создание 

постоянно действующей волонтерской группы для работы по 

профилактике наркомании и других социально негативных явлений 

в молодежной среде. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

студсовет 

12.  Организация и проведение общеколледжного смотра-конкурса 

«Лучшая группа». 

в течение 

года 

зав. отделением 

 

13.  Выпуск общеучилищной газеты «За медицинские кадры». в течение 

года 

зав. отделением 

 

14.  Организация сотрудничества с учебными заведениями, 

государственными и общественными организациями 

города. 

в течение 

года 

администрация 

15.  Организация работы органов студенческого самоуправления в 

группах, на отделениях, в колледже. 

в течение 

года 

зав. отделением 

классные 

руководители 

16.  Организация работы кружков и секций. в течение 

года 

преподаватели  

17.  Организация и проведение профориентационных мероприятий. в течение 

года 

администрация 

18.  Тематические книжные выставки (стенды), приуроченные к 

памятным датам. 

в течение 

года 

зав.библиотекой 

19.  Организация встреч со специалистами-врачами, работниками 

правоохранительных органов и др. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

20.  Организация работы с родителями (индивидуальные консультации, 

общие и групповые собрания и др.) 

в течение 

года 

администрация 

классные 

руководители 

21.  Мониторинг успеваемости, посещаемости, бытовых вопросов 

студентов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

классные 

руководители 

22.  Изучение индивидуально-психологических особенностей 

студентов посредством анкетирования, тестирования, 

индивидуальных бесед. 

Психологическое тестирование обучающихся групп нового набора: 

диагностика эмоционально-волевой сферы, уровня социализации, 

по выявлению студентов, склонных к девиантному поведению. 

в течение 

года 

психолог 

23.  Общественно-полезный труд (дежурство по училищу, 

самообслуживание, генеральные уборки, экологические 

субботники и др.). 

в течение 

года 

классные 

руководители 

активы групп 

24.  Индивидуальная работа со студентами групп риска, малоимущими 

студентами, студентами, относящимися к категориям «дети-

сироты» и «дети, оставшиеся без 

попечения родителей». 

в течение 

года 

классные 

руководители 

психолог 

Профессиональное воспитание 

1.  Профессиональные конкурсы «Лучший выпускник» по 

специальностям «Сестринское дело» и «Лечебное дело». 

декабрь 

февраль 

зам. директора 

УПР 

председатели 

ЦМК 

2.  Участие в Региональных чемпионатах профессионального 

мастерства «Профессионалы», в профессиональных конкурсах. 

ноябрь-

декабрь 

зам. директора 

УПР 

председатели 

ЦМК 

преподаватели 

3.  Круглый стол с участием руководителей ГАУЗ юго-восточного 

региона «День главного врача». 

январь-

февраль 

директор 

зав. отделением 

4.  Тематические классные часы для выпускных групп 

«Самопрезентация на рынке труда», тренингов «Формирование 

коммуникативных навыков при трудоустройстве», «Права и 

обязанности молодого специалиста». 

февраль-

апрель 

классные 

руководители 



5.  Анкетирование студентов выпускных групп с целью определения 

профессиональных намерений. 

январь зав. отделением 

6.  Проведение предметных недель общепрофессиональных и 

клинических дисциплин. 

по плану 

ЦМК 

председатели 

ЦМК 

преподаватели 

7.  Организация и проведение тематических классных часов 

профессиональной направленности: «Моя будущая 

специальность», о культуре поведения, об этике медицинского 

работника. 

в течение 

года 

классные 

руководители 

8.  Организация и проведение научно-практических конференций, 

выставок, круглых столов. 

в течение 

года 

методист 

председатели 

ЦМК 

преподаватели 

9.  Проведение встреч с практическими работниками 

системы здравоохранения - заслуженными работниками 

здравоохранения, успешными выпускниками. 

в течение 

года 

зав. отделением 

классные 

руководители 

10.  Участие в мероприятиях Всероссийского общественного движения 

«Волонтеры-медики», в волонтерских акциях. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

11.  Организация работы студентов по формированию портфолио. декабрь 

май 

зав. отделением 

классные 

руководители 

12.  Участие в проведении профориентационных мероприятий (День 

открытых дверей, ярмарки вакансий и др.). 

февраль-

май 

зав. отделением 

ответственный 

секретарь 

приемной 

комиссии 

13.  Организация и проведение тематических вечеров с участием 

представителей практического здравоохранения:  

 «Медицинская сестра – золотые руки»; 

 «Акушерство: вчера, сегодня, завтра»; 

 «Фельдшер – звучит гордо!»; 

 «Фармацевт: взгляд на профессию". 

в течение 

года 

зав. отделением 

зав. практикой 

14.  Организация мероприятий с участием выпускников колледжа к 95-

летию А.П.Вязьмина, бывшего директора, преподавателя внутренних 

болезней. 

январь-

февраль 

директор 

зав.отделением 

Гражданско-патриотическое и правовое воспитание 

1.  Проведение тренингов: «Я - гражданин Отечества, избиратель, 

волонтер», «Формирование правовой и политической культуры 

молодого человека», «Патриотизм и ответственность за будущее 

России в современное время», «Социальная солидарность: вчера, 

сегодня, завтра». 

в течение 

года 

психолог 

классные 

руководители 

2.  Проведение тематических классных часов:  

 знакомство с Уставом училища, внутренними локальными 

нормативными актами; 

 об истории училища с посещением музея истории училища; 

 знакомство первокурсников с атрибутикой, символами и 

традициями Бугульминского медицинского училища. 

в течение 

года 

классные 

руководители 

3.  День солидарности в борьбе с терроризмом: 

 акция «Память на все времена»; 

 видеопрезентации, видеофильмы «Нет терроризму!»; 

 оформление информационного стенда об ответственности 

за терроризм. 

сентябрь 

 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

студсовет 

4.  Организация и проведение декады военно-патриотического 

воспитания: 

Военно-спортивная эстафета «Быстрее, выше, сильнее»; 

Классные часы «Отчизны верные сыны...  

Работа группы «Милосердие»; 

смотр строя и песни «Красив в строю, силён в бою!»; 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 



Акция «Нет в России семьи такой, где не памятен свой герой»; 

Организация встречи с ветеранами боевых действий 

Военно-полевые сборы для юношей. 

студсовет 

5.  Организация и проведение мероприятий в связи с празднованием 

Дня Победы: 

 классные часы «Дети войны - помним, гордимся!», «Подвиг 

медиков в годы ВОВ», «Заочная экскурсия по городам-героям», 

«История эвакогоспиталя в г. Бугульме»; 

 смотр инсценированной военно-патриотической песни 

«Наследники Победы»; 

 патриотический вечер «Вечный огонь нашей памяти!»; 

 участие в акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская 

ленточка», «Окна Победы»; 

 участие в городском митинге «Вахта памяти»; 

 участие в акциях «Подарок ветерану», «Ветеран живет рядом»; 

 участие в городском Параде Победы; 

 возложение цветов к мемориалам и захоронениям. 

апрель-

май 

администрация 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

профком 

студсовет 

6.  Проведение мероприятий, связанных с историей и традициями 

Российской Федерации, Республики Татарстан 

 мероприятия по сохранению народных традиций и обрядов 

(Курбан-байрам, Масленица, Пасха и т.д.); 

 викторина «Бугульма и бугульминцы»; 

 конкурс выразительного чтения «Язык родной, поведай нам 

слова…»; 

 посещение концерта татарской музыки; 

 этнофестиваль «Радуга дружбы»; 

 выставка декоративно-прикладного и народного творчества 

«Весенний калейдоскоп». 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

студсовет 

7.  Организация и проведение мероприятий по правовому воспитанию: 

использовать по дисциплинам «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности», «История» темы 

антикоррупционной направленности: «Конституция – основной 

закон Российской Федерации», «Антикоррупционные меры в 

России»; 

организация выставки литературы «Коррупция в статьях газет и 

журналов»; 

социально-психологическое тестирование, направленное на раннее 

выявление незаконного употребления наркотических средств и 

психотропных веществ; 

профилактические беседы с разъяснением правовых вопросов 

экстремистской и террористической деятельности. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

преподаватели 

классные 

руководители 

юрист 

Нравственно-этическое воспитание 

1.  Организация и проведение тематических классных часов по нормам 

и правилам поведения, направленных на развитие общей культуры 

студентов, профилактику правонарушений: 

  «Изучаем Этический кодекс студента ГАПОУ «Бугульминский 

медицинский колледж имени А.П.Вязьмина»; 

  «Этика и деонтология медицинского работника»; 

 «Нравственные аспекты в работе с пациентами»; 

  «Его величество этикет!»; 

 «Проблемы экологии»; 

 «О вреде сквернословия»; 

  «Жизненные ценности современной молодежи». 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

юрист 

психолог 

2.  Проведение психологических тренингов, часов общения, круглых 

столов: 

 «Экзамены без стресса»; 

  «Толерантен ли ты?»; 

 «Психологическое здоровье»; 

 «Искусство взаимопонимания»; 

в течение 

года 

психолог 

классные 

руководители 

 



 «Учитесь властвовать собой»; 

 «Скажи, если не так» (анализ микроклимата в группе); 

  «Человек отражается в поступках» 

3.  Проведение мероприятий по этике и деонтологии семейных 

отношений: 

 фотовыставка «Традиции семейного отдыха»; 

 беседа «Взаимодействие в семье. Проявление любви, способы 

общения и разрешения конфликтов»; 

 круглый стол «Женское счастье»; 

 час общения «Моя семья - мое начало»; 

 концерт ко Дню Матери; 

в течение 

года 

классные 

руководители 

 

4.  Участие в благотворительных акциях:  

 «Спешите делать добро», «Теплым словом – добрым делом» 

(помощь детям-инвалидам и др.); 

 «Добру откроется душа!» (для ветеранов училища); 

 Ярмарка милосердия. 

в течение 

года 

зав. отделением 

классные 

руководители 

 

5.  Посещение мероприятий, проводимых специалистами Центральной 

библиотеки, Центра татарской культуры, Дворца молодежи, Дома 

Техники и др. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

6.  Организация встреч с учеными, работниками культуры, искусства, 

известными людьми, священнослужителями. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

Спортивно-массовая и оздоровительная работа. 

Профилактика негативных явлений в молодежной среде. 

1.  Анкетирование «Мое отношение к алкоголю, табакокурению, 

наркотикам». 

ноябрь классные 

руководители 

2.  Медицинское обследование на предмет выявление лиц, 

допускающих немедицинское потребление наркотических и 

психотропных веществ. 

по плану администрация 

3.  Информационно-профилактические встречи с работниками 

наркологического диспансера, центра планирования семьи. 

в течение 

года 

зав. отделением 

4.  Организация и проведение месячника здоровья: 

Выставка санбюллетеней, памяток; 

Конференция «Где есть профилактика – там нет болезни»; 

Встреча с волонтёрами группы «Добрые сердца»; 

Встреча с сотрудниками Управления по контролю за оборотом 

наркотиков; 

Конкурс видеопрезентаций «Мой стиль - здоровье и успех»; 

Проведение спортивного соревнования «Спорт - альтернатива 

вредным привычкам!» 

Классные часы «Здоровье – путь к успешной карьере», «Твоя 

безопасность в твоих руках». 

  

5.  Мероприятия по подготовке к юбилею колледжа. 

 

январь-

июнь 

администрация 

6.  Работа спортивных секций по баскетболу, волейболу, лыжным 

гонкам. 

в течение 

года 

преподаватели 

физкультуры 

7.  Реализация плана по поэтапной сдаче комплекса ГТО. Вовлечение 

студентов в сдачу нормативов ГТО. 

в течение 

года 

преподаватели 

физкультуры 

8.  Организация спортивно-массовых мероприятий: 

 участие в общероссийском мероприятии «Кросс нации»; 

 участие в общероссийском мероприятии «Лыжня России»; 

 участие в городских соревнованиях по лыжным гонкам, 

волейболу, легкой атлетике, мини-футболу. 

в течение 

года 

преподаватели 

физкультуры 

9.  Проведение цикла обучающих лекций о первой помощи среди 

населения силами волонтеров-медиков. 

в течение 

года 

волонтерская 

группа 

10.  Размещение на официальном сайте информации для родителей и их 

детей о профилактике наркомании: памяток, анкет, статей. 

в течение 

года 

зав. отделением 



11.  Проведение спортивно-оздоровительных мероприятий: 

 спортивный праздник «Студенческий сабантуй»; 

 соревнования «Сильные. Смелые. Ловкие» (для 1 курса); 

 товарищеские встречи по волейболу и баскетболу между 

сборными студентов и преподавателей. 

в течение 

года 

преподаватели 

физкультуры 

зав. отделением 

классные 

руководители 

студсовет 

Развитие студенческого самоуправления 

1.  Формирование активов учебных групп и органов 

студенческого самоуправления. 

сентябрь зав. отделением 

классные 

руководители 

2.  Проведение индивидуальной работы с активами групп нового 

набора в адаптационный период. 

сентябрь-

ноябрь 

классные 

руководители 

3.  Планирование и координация работы старостата и студенческого 

Совета. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

4.  Организация круглых столов студенческого актива с 

администрацией училища по вопросам совершенствования учебно-

воспитательного процесса. 

в течение 

года 

зав. отделением 

5.  Участие студентов-активистов в работе стипендиальной комиссии, 

студенческого совета, старостата. 

в течение 

года 

зав. отделением 

6.  Проведение традиционных студенческих мероприятий: 

 студенческий капустник, посвященный Дню студента  

 День самоуправления; 

 поздравление ко Дню Учителя 

 концерт ко Дню Матери; 

 новогодние конкурсы; 

 смотр строя и песни; 

 концерт к 8 Марта; 

 ярмарка милосердия; 

 участие в творческих конкурсах; 

 участие в спортивно-оздоровительных мероприятиях; 

 встреча с выпускниками; 

 участие в благотворительных акциях. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

старостат 

 

7.   Отражение проведённых мероприятий на стенде «Студенческий 

совет», в газете «За медицинские кадры» и на сайте колледжа. 

в течение 

года 

зав. отделением 

8.  Развитие волонтёрского движения: работа отрядов «Милосердие», 

«Волонтеры-медики». Участие в волонтерских акциях. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

студсовет 

9.  Организация и проведение внутриколледжного конкурса «Лучшая 

группа». 

в течение 

года 

зав. отделением 

старостат 

10.  Организация уборок закрепленных кабинетов и помещений, 

проведение экологических субботников. 

в течение 

года 

классные 

руководители 

актив группы 

Эстетическое воспитание (культурно-творческое направление) 

1.  Проведение общеколледжных мероприятий: 

 фестиваль творчества молодежи «Студенческая весна»; 

 конкурс выразительного чтения «Язык родной, поведай нам 

слова…»; 

 конкурс декоративно-прикладного и изобразительного 

искусства; 

 конкурс видеороликов «Мир наших увлечений». 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

старостат 

студсовет 

2.  Подготовка концертных программ, литературно-музыкальных 

композиций к общеколледжным мероприятиям и знаменательным 

датам: 

 линейка «Здравствуй, училище!»; 

 концерт-поздравление «Быть Учителем – это прекрасно!»; 

 концерт «Загляните в мамины глаза»; 

 новогодний марафон; 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

активы групп 



 концерт-поздравление «В ожидании весны!»; 

 фестиваль национальных культур «Радуга дружбы»; 

 композиция «Этот День Победы!» 

 встреча выпускников разных лет «Вечер добрых друзей!»; 

 выпускной вечер фельдшеров, медицинских сестер, 

фармацевтов. 

3.  Посещение музеев, театров, выставок. в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

4.  Участие в городских, республиканских творческих конкурсах. в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

 


